
 

MOBILITÀ PER LA FORMAZIONE ERASMUS PLUS KA120 - Info e criteri di selezione dei 

docenti interessati alla mobilità 

 

INFORMAZIONI GENERALI 

Destinatari della formazione: docenti con contratto a tempo indeterminato, con precedenza a chi non 
abbia già effettuato esperienze di mobilità Erasmus in questo Istituto.  
 
Obiettivi della formazione:                                                                                                            
OBIETTIVO a - sviluppare e rinforzare una dimensione europea dell'istituto  
OBIETTIVO b - confrontarsi con altri sistemi educativi  
OBIETTIVO c - accrescere le competenze linguistiche e digitali  
 
Periodo della mobilità: da 01/06/2022 fino al 31/08/2023. Le mobilità si svolgeranno nei periodi in cui 
non ci saranno lezioni, per difficoltà nella sostituzione del personale:  
- luglio-agosto-settembre 2022  (prima dell’inizio delle lezioni) -  
- periodo sospensione attività didattiche natalizie e pasquali (se ci sono corsi attivi) 
- giugno-luglio-agosto 2023 
 
Spese ammissibili: viaggio, vitto, alloggio e corso di formazione (per ogni paese le quote variano, quindi 
consultare le LINEE GUIDA al link https://www.erasmusplus.it/wp-content/uploads/2021/12/2022-
erasmusplus-programme-guide_it.pdf  a pagg 74-75 dove sono specificati i rimborsi per viaggio e 
soggiorno (vitto e alloggio). Per i corsi sono previsti rimborsi fino a un massimo di 80 euro a giorno di 
corso. 
 
Durata mobilità: mediamente 8 giorni che comprendono giorni del corso, più due giorni complessivi per 
il viaggio (1A/1R), a meno che non si scelgano mezzi green (treno, autobus, car pooling) per cui i giorni 
previsti sono 4 (2A/2R). In tutto abbiamo richiesto 4 mobilità green per i Paesi meno distanti.  
 
Paesi di destinazione: i Paesi UE (Belgio, Bulgaria, Repubblica Ceca, Danimarca, Germania, Estonia, 
Repubblica d’Irlanda, Grecia, Spagna, Francia, Croazia, Italia, Cipro, Lettonia, Lituania, Lussemburgo, 
Ungheria, Malta, Paesi Bassi, Austria, Polonia, Portogallo, Romania, Slovenia, Slovacchia, Finlandia, 
Svezia), inoltre i Paesi terzi associati al Programma (Repubblica di Macedonia del Nord, Serbia, Islanda, 
Liechtenstein, Norvegia, Turchia).  
 
Corsi di formazione all'estero: prendere visione dell'allegato 2 (una proposta di corsi individuati dalla 
commissione Internazionalizzazione cui poter attingere). 
Per ulteriori corsi visitare il sito  SchoolEducationGateway  
https://www.schooleducationgateway.eu/it/pub/teacher_academy/catalogue.cfm  
oppure ricercare istituti di formazione attraverso altri canali. 
 
Assegnazione mobilità: Le mobilità verranno assegnate ai docenti, seguendo la graduatoria che verrà 
redatta dopo la presentazione delle domande di adesione (allegato 1),  tenendo conto della ricaduta 
delle mobilità in termini di internazionalizzazione dell’Istituto, garantendo che tutti gli obiettivi formativi 
(a-b-c) vengano perseguiti (e.g. a parità di requisiti.  

https://www.schooleducationgateway.eu/it/pub/teacher_academy/catalogue.cfm


 

 

A titolo esemplificativo, nello scorrimento della graduatoria sarà data priorità al docente che ha scelto 
un corso relativo all'obiettivo meno perseguito. 

Selezione  

Prerequisito fondamentale per chi voglia partecipare ad un progetto di mobilità è la consapevolezza che 
esso non si esaurisce con il viaggio ma si completa con il farsi disseminatore, attore e promotore di 
quanto appreso, nonché fautore del processo di internazionalizzazione che l'Istituto sta portando avanti, 
attraverso la compilazione di un questionario on-line e la condivisione e la diffusione delle conoscenze 
acquisite (con modalità da concordare). I partecipanti alla mobilità saranno altresì coinvolti in future 
attività progettuali mirate a consolidare la dimensione europea ed internazionale dell'Istituto. 
 
Criteri 

1. Conoscenza della lingua veicolare del corso (non necessariamente corrispondente a quella del 
Paese ospitante), a partire da un livello B1 (corrispondente a quello raggiunto al termine della 
scuola superiore).  

2. Verrà data la precedenza a chi non ha mai partecipato a progetti di mobilità per la formazione 
Erasmus Plus KA120 da quando è in servizio nell'Istituto. Chi farà domanda di adesione, avendo 
già beneficiato di un finanziamento Erasmus plus per la mobilità, sarà inserito in una graduatoria 
di riserva, cui attingere se la prima dovesse esaurirsi. 

3. A parità di requisiti verrà data la precedenza al candidato che sceglierà i corsi più coerenti con gli 
obiettivi dell’indirizzo o della progettualità del plesso di appartenenza. 

4. A parità di requisiti verrà data la precedenza al docente con più anni di servizio nell'Istituto. 

5. A parità assoluta di requisiti la scelta debitamente motivata sarà messa a votazione nella 
commissione internazionalizzazione. 

 

Si precisa inoltre che la graduatoria potrà essere  aggiornata alla luce delle eventuali richieste di 
adesione dei nuovi docenti a tempo indeterminato in ragione di motivazioni organizzativo – didattiche 
riconosciute dall’Istituto. 

 


